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武钢硅钢产业园。

武汉光化学技术研究院。

钰龙时代中心。

上半年经济增速重回中心城区前列

青山：新型工业化注入澎湃动力

青山数谷。

今年以来，青山区全面实

施新型工业化强区战略，顶住

老工业基地部分龙头企业产

能下滑的压力，经济延续回升

向好态势。经济总量不断提

升，GDP 实现 535.2 亿元，增

长 5.3%。15 项核心经济指标

中，11 项超全市平均水平，3

项排名中心城区前列。财政

收入连攀新高，地方一般公共

预 算 收 入 增 速 由 去 年 的

0.5%攀升到上半年的 10.5%，

成功实现两位数增长，“财源

建设”考核获得满分……新型

工业化强区战略恰如一副动

力澎湃的引擎，推动青山经济

社会高质量发展和现代化建

设加速前进。

新型工业化强区
老工业基地注入“数字DNA”

2024年6月18日，对坐落于青山区的武汉有
机控股有限公司（下称“武汉有机”）而言，是一个
欢欣鼓舞的日子。这一天，武汉有机登陆港股上
市交易。这是青山区首家港股上市企业。

武汉有机是全球知名的甲苯衍生品供应
商。它的上市是青山区实施新型工业化强区战
略的一个成功范例。

“加快发展新质生产力，聚力建设新型工业
化强区，为武汉打造新时代英雄城市贡献青山力
量。”年初，青山区委向全区人民发出动员令。

新型工业化强区战略在青山徐徐展开，这片
老工业基地注入“数字DNA”。

钢铁、石化等传统产业加速向高端化、智能
化、绿色化升级。青山区委托国家发改委宏观院
产业所支持青山区谋划现代产业体系，形成高质
量产业规划。研究制定《青山区推动钢铁产业转
型升级实施方案（2023—2025 年）》《青山区人民
政府（武汉化工区管委会）推进石化产业转型升
级和产业链强链补链延链工作方案（2023—2025
年）》。

青山区把武钢现代产业园建设作为青山钢
铁基地转型升级、促进产城融合发展的关键之
举。

武钢现代产业园锚定“钢铁高端产业综合
聚集园区”的目标，重点发展钢铁主业、钢铁延
伸及新材料产业、工业数字化及科创类产业等
三大产业。截至目前，武钢现代产业园 7.83 平
方公里土地已完成集约利用超过 5 平方公里。
武钢有限焦炉煤气制氢、5 万吨尾渣堆棚及 60
万吨钢渣粉项目已投产；武钢有限无取向硅钢
结构优化工程及取向硅钢绿色制造结构优化工
程均已动工。

以精品硅钢原材料为基础，硅钢供应链产业
园建设紧锣密鼓。硅钢供应链产业园围绕硅钢
深加工及应用领域，完善硅钢供应链企业空间布
局，形成下游产业链集群，推动钢铁产业打造世
界一流硅钢基地。

石化产业打造“一核六链多新”的现代产业
体系。化工区新材料产业园项目加紧推进。该
产业园以新材料为小切口，做大做强生物医药、
新材料、电子化学品等细分领域。

依托武钢有限、中韩石化数智化基础，青山
区大力培育壮大5G+工业互联网等新兴产业集
群，助力打造高能级数实融合平台。一大批数字
企业在青山勃勃生长。

在“青山数谷”，70多家入驻企业在5G信息
技术、数字经济、人工智能、工业互联网产业等
领域各放异彩。位于“青山数谷”的中科星图慧
安科技有限公司依托数字地球时空底座，深度
融合“天、临、空、地、海”大数据，深耕应急、公
安两大行业板块，构建公共安全时空大数据底
座。

钰龙时代23楼，青山区创青谷数字产业科创
基地坐落于此。基地的文化墙上，清晰地写着科
创基地的目标定位：聚焦数字经济，培育新领军
企业。

这家成立于2016年12月的科创基地，已为青
山区成功孵化了上百家数字企业。

“大家熟知的聚合支付平台‘扫呗’就是从这
里诞生的。”创青谷总经理黄荷婷介绍，目前，在
孵企业有90多家，平均每年20多家企业从这里长
大“飞”出，他们中大多数留在了青山。

地地道道的“武钢子弟”谢斌，带着国内较早
一批研发汽车液晶仪表的团队，在红钢城街道注
册成立保华显示科技有限公司。汽车数字仪表、
汽车液晶显示仪表、汽车显示及控制平台是该公
司的拳头产品。12年过去，这个当年仅仅10多人
的科技公司，已然成长为国内有较高知名度的高

科技电子技术公司，他们的产品几乎覆盖国内所
有新能源汽车厂商。

传统产业的创新蝶变，新型产业的异军突
起，青山区促发展动能明显增强。上半年有效
投资稳步扩大，固定资产投资增幅8.1%，超全市
平均5.5个百分点；外贸进出口高位增长，增速达
到 30%，超全市平均 21.3 个百分点；市场主体培
育壮大，新登记经营主体 16772 户，同比增长
101.73%。

营商环境再造
信用修复从能办向好办快办转变

8月底，一场优化营商环境的专题询问在青
山区“真刀真枪”地展开。10多名区人大代表就
青山区上半年营商环境中出现的问题，向区相关
职能部门负责人现场发问，职能部门负责人现场

“答题”，区人大代表现场打分。
办事流程最优化，办事材料最简化，办事成

本最小化——青山区把今年作为“营商环境再造
年”，大刀阔斧优化营商环境，做好对企业的贴身
服务，在常态化、专业化、精细化服务企业方面下
更大功夫。

“信用青山”作为优化企业发展环境的重大
举措全面推进。

信用是企业的无形资产，帮助有“污点”的企
业省心省力省时修复信用，青山区多措并举，实
现信用修复从“能办”向“好办”“快办”转变。

建立经营主体诚信教育常态化机制。提前
告知企业违法失信带来的负面影响，引导企业诚
信经营、积累信用，尽量避免企业因失信而影响
日常经营，不断营造“知信、用信、守信”大环境。

将信用修复帮扶指导关口前移。按照“谁处
罚、谁提醒”原则，推广行政处罚决定书和信用修
复提醒函“两书同达”机制，即在送达行政处罚决
定书的同时，一次性告知企业违法失信带来的影
响及信用修复流程，引导企业主动进行信用修
复。

督促区相关单位组织开辟信用修复“绿色
通道”，创新信用修复“零跑腿”服务举措，实施
经营异常名录移出业务办理“网上办”“零见
面”“马上办”，对符合条件、资料齐全的企业原
则上当天办结，为失信经营主体重塑信用提供
便利。

今年1—7月，全区共办理企业经营异常名录
主体信用修复325户，涉及修复信息373条；个体
移出经营异常状态100户，涉及修复信息225条，
严重违法失信名单移除1个。

企业融资环境进一步改善。降低企业融资
成本，引导辖区银行加大对小微企业贷款支持
力度，加强与担保公司、保险公司的合作力度，
提高小微企业获贷率；推出创业担保贷款绿色
受理审批通道，让企业融资更便捷。上半年，武
汉市融资担保公司为青山区 144 家小微企业提
供 2.6 亿余元政策性融资担保，且担保费率不高
于1%；为15家小微企业发放创业担保贷款6050
万元。

梯度培育优质企业，推动经营主体发展壮
大。设立“个转企”绿色通道，成立“暖企服务小
分队”，提供“一对一”帮办服务，做到“一站式”办
理，上半年全区已实现“个转企”75家。加强“育
苗计划”“跃升计划”“瞪羚计划”宣传力度，大力
培育创新型企业。今年成功培育35家民营企业
成长为创新型中小企业，12家民营企业成长为省
级专精特新中小企业，组织2家民营企业申报国
家级专精特新“小巨人”企业。

营商环境的持续优化，吸引了一批行业内领
军企业来青山投资。

今年以来，青山区签约亿元以上项目28个，
总签约金额504.63亿元，其中民营企业投资项目
19个，总签约额378.56亿元，占比分别达67.86%、
75.02%，投资领域涵盖硅钢深加工、文旅、商贸、网

络信息、物流、大健康等产业。中国民营500强企
业万洋集团有限公司、国家高新技术企业无锡巨
龙硅钢股份有限公司等行业内的领军民营企业
先后来青山投资。

“区商务局将持续抓好招商项目统筹工作，
加强招商项目全流程管理，为项目、企业提供从
招引到落地的全流程闭环服务。”青山区商务局
有关负责人表示。

惠民生有力有效
4座现代化教育综合体喜迎新生

青山区临江大道以南，4 座集现代化、智能
化、生态化于一体的教育综合体集体崭新亮相。
武钢三中滨江学校、武钢三中初级中学（西校
区）、红钢城小学第二学校、滨江未来实验小学于
今秋投入使用，以崭新面貌迎接新生入学。

建设优质的学校，就是为了让孩子们在家门
口得到更优质的教育。在资金有限的情况下，青
山国投集团积极协调各方，想方设法筹措资金，
保证项目工期及质量，做好全项目的工程管理。
项目负责人曹培介绍，为保证工期，避开高温时
段，工人们不辞辛劳，常常加班至深夜甚至通宵
达旦。高峰期，4所学校平均每天数百人同时作
业。

据了解，武钢三中滨江学校项目改扩建后，
占地面积增至37.25亩，规模达30个教学班。武
钢三中初级中学（西校区）及红钢城小学第二学
校总建筑面积达5万平方米，设置小学24个班及
初中 30 个班。滨江未来实验小学以“幸福向未
来”为核心理念，设计规模为 36 个班。4 所新学
校累计可提供学位 5600 多个，将极大缓解区内
教育资源压力，促进教育资源均衡，满足高质量
教学需求。

“大抓改革发展，归根结底就是为了让老百
姓过上更好的日子。我们将把‘时时放心不下’
的责任担当落实到行动上，把人民群众‘大大小
小的事’用心用情用力办好。”今年，青山区奋力
推动民生事业持续进步，加快提高人民生活品
质，坚持尽力而为、量力而行，兜住兜准兜牢民生
底线，更好满足人民日益增长的美好生活需要。

今年以来，青山区从三个方面推进民生保障
提质——

把稳就业放在首位。建强校企对接平台和
网络招聘平台，办好“莘莘学子看青山”等品牌活
动，力争全年新增就业1.1万人。建立好、完善好
人才支持政策、评价机制，建好用好青山青年人
才之家，提供落户居留、资金资助等“一站式”服
务。对就业困难的群体提供公益性岗位兜底保
障，做好托底安置。

强化优质服务供给。拿出超过70%的地方一
般公共预算收入，办好教育、医疗、养老等社会事
业。

守牢安全稳定底线。织密社会治安立体化
防控体系，确保人民群众生命财产安全。持续深
化党建引领基层社会治理，在全区全面推广青和
居经验，推行“微网格”治理模式，让社会安定、人
民安宁、发展安全。

用心用情暖民心，有力有效惠民生。青山区
探索危旧房改造新模式，形成了“居民群众具体
组织、政府政策支持、市场化主体实施、社会多
方协同参与”的新机制，新沟桥街道 21 街坊 134
户居民发起成立“住宅合作社”，将在原地为自
己建造“好房子”。7月份，这个湖北省首个通过

“住宅合作社”模式进行危旧房改造的项目，拿
到了建设用地规划许可证和建设工程规划许可
证，并在全省率先实现开工建设，获得省委、市
委高度评价。

上半年，青山区新增就业人员6321人，登记
失业率控制在3.2%以内。区疾控妇幼公共卫生
大楼正式投用，新增停车泊位 7610 个、充电桩
3467个，均超时序进度。

武钢三中初级中学。


