
党建铸魂 锻造过硬公安铁军

“协议书签订后，警企双方将聚焦涉
及武钢企业安全的具体方面，共同谋划
建立联席会议、联合研判、联合破案、联
合防范等工作机制，进一步为企业发展
保驾护航。”

这是武汉市公安局青山区分局（钢
城分局、化学工业区分局）（以下简称青
山公安）与武汉钢铁有限公司安全保卫
部签订警企共建协议书时合作达成的全
方位共建共识。

青山区是武汉市的重工业城区、国
家重要钢铁生产和化工基地。今年以
来，青山区全面实施新型工业化强区战
略，经济延续回升向好。

青山公安负责人表示，以党建工作
为引领强筋壮骨铸魂，用数据赋能锻造
青山公安铁军，以警企共建警民共治助
推青山公安工作高质量发展。

“三手齐抓”一体推进警务机制改
革，提升警务效能，跑出服务青山发展
“加速度”。据了解，截至目前，全区刑事
案件立案同比下降22.9%，盗窃案件现
案破案率同比上升17.4%，“两抢”、命案
破案率持续保持在100%。
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党建引领凝心铸魂 共建共治智慧赋能

青山公安“三手齐抓”锻造公安铁军守护平安钢城

“以前办事要专门租车去，路上花150块钱不说，还得
花一上午时间，现在在家门口就能办理，省时还省钱，真的
很方便！”今年8月底，在八吉府街派出所白羊佳苑社区民
警袁志的帮助下，李大伯仅花了十来分钟，就在警务室顺
利办完了户口业务。

还建小区白羊佳苑地处化工园区，环境封闭，路况复
杂，以前群众办理相关公安事务要到街道便民服务中心，
一度要绕行三四十公里，民警处置白羊佳苑小区的110警
情通常需耗时四五十分钟才能到达现场，十分不便。

为了解决群众办事不方便的问题，社区民警袁志积极
向派出所和分局反映，经多次实地调研、选址，将警务室搬
进白羊佳苑小区，为居民及周边村民提供身份证办理、无
犯罪记录证明开具、户口迁移等服务，并针对老弱病残、行
动不便人员开展主动上门、送证到家服务，解决了村民办
理政务事项路途远、耗时长的难题。

由“被动走访”变更为“主动上门”，把社区民警第二张办

公桌搬到百姓家门口，这是青山公安主动服务的一个缩影。
青山区青和居社区作为华中地区最大的公租房小区，

低收入人口众多，60岁以上老年人口占比超过三分之一。
青山公安为更好地服务社区居民，于2023年5月成立青和居
社区警务团队，将工人村街派出所户政窗口整体搬迁至该社
区警务室，并配备政务服务自助办证、驾驶证办证机等设备，
该警务团队民警刘博彬介绍，目前警务室已拉出122项政务
服务事项清单，其中89项服务可以在警务室现场办理。

“没想到还可以跨省通办，不仅省了往返机票钱，还节
约了不少时间。”原籍辽宁的小杰（化名）是一名应届毕业生，
她去年研究生毕业后应聘进了武汉船用机械有限公司。通过
跨省通办政策几分钟就办好了落户，她激动地为民警点赞。

为方便人才引进落户，帮助更多的大学生落户武汉，
青山公安分局人口管理大队持续深化公安行政管理服务
改革，采取特事特办、难事巧办等方式，为辖区企业开辟

“绿色通道”，提供上门办证、批量办证、便捷取证等服务，

解决异地大学生落户的燃眉之急。
“小朋友们，会游泳不代表会救人，遇到有人溺水一定

不要盲目下水救援，要第一时间向大人寻求帮助。”9月2日
武汉开学首日，全国优秀人民警察、红卫路街派出所民警
胡永鹏带领青山分局的警花警草们来到吉林街小学八大
家花园校区，叮嘱同学们要时刻把安全放在心间，并为同
学们送上一堂新学期的思政课。

青山公安立足“主防”职能，深入开展“平安校园”创建
活动，积极加强与学校的联动联防，不断提升校园安防能力、
深入排查整改安全隐患、化解处置涉校矛盾风险、全力筑牢
校园安全屏障、提升学生法治安全教育效能、严打涉校犯罪，
警校携手筑牢校园安全屏障，为孩子们撑起“平安伞”。

青山公安主要负责人表示，青山公安以民生、民情、民
意为导向，以警务创新为抓手，提升新质公安战斗力，做好
主动警务、预防警务、服务警务，通过警企共建、警民共治，
共同守护平安青山、护航钢城发展。
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“我志愿加入中国共产党，拥护党的纲领，遵守党的章
程……”今年7月1日，在全国公安系统二级英模、青山公安分
局刑侦大队民警王勇的领誓下，青山公安的9名新党员举起右
拳，面对党旗庄严宣誓，铮铮誓言在鲜红的党旗下激荡回响。

青山公安始终把政治建警放在第一位，推动全面从严
治警向纵深推进。扎实开展“党纪学习我当先”系列讲座、

“青警学训”党纪知识测试、专项音乐党课，深化党纪学习
教育；多次组织青年民警走进武钢一号高炉、烈士陵园等
地开展重温入党誓词、入警誓词活动，培育职业情怀；健全
完善从严管党治警制度规定，常态化开展规范建设检查通
报，推动教育整顿常态化、规范化、专业化，分局公安队伍
纪律作风全面提升。

以全国公安系统二级英模彭涛为核心，抽调人口大队
14名精干警力成立的“英模背包服务队”，联动全区87个社
区警务室、100个社区民警，形成“英模背包服务队+社区警
务室”的服务网络，全时域、无条件为老弱、残疾、重病等特殊

人群及企业、学校提供上门服务。目前，青山公安“英模背包
服务队”已成为一个党建品牌，以其事迹拍摄的党员教育电
视片，被市委确定为8部优秀展播片之一。

“28年的传承与坚守，既是对受害人的告慰，也是对法治
和正义的不懈追求！”4月28日上午，青山公安举办“传承公安
红色基因 蓄力警营青春势能”警营故事分享活动。3名青年
民警带来了刚刚在全市公安机关“新时代武汉公安青年故事
汇”决赛中夺冠的节目《蹚过横亘28年的河》，讲述了青山警
营三代师徒连续28年前赴后继、接续奋斗的破案故事。

“学习新型警务技术可以大大提高案件侦破效率！”分
局刑侦大队退休党员民警王福保通过3个不同时期的破案
故事回顾了公安破案手段的发展与迭代，讲述了科技在案
件侦破、提升新质公安战斗力中发挥的重要作用。引发了
现场青年民警对公安改革发展成果的感悟，对警务机制改
革加快形成和提升新质公安战斗力的向往。

青山公安组织党纪法规专题政治轮训3期3400余人

次，开展各类技能培训36期47批次，开展实战练兵比武竞
赛3期，组建16人蓝军教官团队，开展警务技能战术“红蓝
对抗”演训，探索推进全警实战大练兵新模式，积极构建

“选、育、管、用”全链条式青年民警培养机制，推行新招录
民警“三年育才计划”，不断提升青年民警适应能力、履职
能力、综合能力，不断树牢“主动、规范、务实、高效”工作理
念，以岗代训，以战为训。

以青年民警为主的刑侦大队重案一中队，一年时间，
足迹历经全国28个省份，侦办电诈案件723起，打掉电诈
团伙44个，被誉为“反诈尖刀队”，先后荣立集体二等功2
次，今年获评“武汉市工人先锋号”。

修订完善《民警职级晋升积分办法》，坚持公平公正公
开，运用积分结果晋升高级警长68人次、一级警长及以下
33人次。4月下旬以来，全分局1个集体荣立二等功、1个
集体荣立三等功、1名民警荣立二等功、10名民警荣立三等
功、18名民警被嘉奖。

数据赋能 练就合成作战尖兵
5月28日凌晨，四川泸州，一间小作坊内，一台精密仪

器正将一瓶43度茅台中的白酒不断抽出。根据青山公安
大数据实战中心前期研判的结果，这里是一个利用高精技
术手段制售假酒的犯罪窝点。

在分局“情指行”一体化作战中心调度下，从千里之外
赶来的民警迅速出击，将该窝点一举查封，现场查获一批
高端名牌成品假酒、制假设备，抓获犯罪嫌疑人4名。

全部违法人员被带至集中式办案区后，执法办案管理
中心和一体化合成作战中心民警立即跟进，开展案情会
商、数据支撑，提供人身安检、信息采集、涉案财物保管、看
管送押等一站式服务……

这正是青山公安推进一体化实战化改革后的缩影。

今年以来，青山公安协调多警种资源成立大数据实战
中心，着重研判、分析各类新型犯罪的作案手法、作案规
律、作案地域等信息，指导基层所、队侦查办案；同时持续
深化“情指行”、执法办案管理中心、合成作战一体化实战
化改革，高度融合各方资源，抽调骨干民警24小时实体运
作，实时汇聚警情、案情、社情，围绕研判预警、指挥调度、
治安防控、电诈打防开展综合分析研判，着力构建完善“专
业+机制+大数据”的新型警务运行模式，加速提升新质公
安战斗力。

针对关乎群众财产安全的民生小案，青山公安牢固树
立“快侦快破”理念，积极推行“5110”警务支援协同机制，
以基层实战需求为导向，由大数据实战中心面向全警提供

全天候、点对点、伴随式的服务，利用科技赋能优势，快速
响应基层民警在警情处置、案件研判、社区警务等警务工
作中提出的协查需求，为警务运行提质增效，力求第一时
间破案挽损，让人民群众感到安全就在身边。

“早上起来发现车窗被人砸了，车里的2000元现金也
不见了。”8月15日一早，武东街派出所接到群众报警。在
大数据实战中心的技术支撑下，武东街派出所民警迅速确
定了嫌疑人的身份信息，并于次日上午将4名嫌疑人全部
抓获。

在一体化实战化合成作战机制的支撑下，青山公安重
拳打击破坏营商环境的违法犯罪，侦破各类涉企案件 35
起，为企业挽回损失200余万元。

夜警出更 当好平安“守夜人”
相较于白日里炼钢现场的热火朝天，夜幕下的青山别

具一番烟火气息。网红美食街——恩施街的街头，游人如
织、美食如云，一支装备齐整的步巡队行进其间，绘就了一幅
平安守护不打烊、护航发展不停步的靓丽“夜警”。

恩施街成立以来，一度面临噪音、环保、交通拥堵、酒后
滋事等一系列公共安全治理难题。为护航“夜经济”，进一步
优化恩施街营商环境，青山公安于2023年底正式组建“恩施
街步巡队”，坚持“显性用警”的原则，采取１名民警带领两名
辅警徒步巡逻的工作模式，每晚沿着1700米长的恩施街来
回巡逻8趟，为沿街商户、群众提供主动热情、及时周到、优
质高效的服务，全力打造恩施街夜市警务品牌。

“爹爹，你怎么了，哪里不舒服？”夏夜治安巡查宣防第三
次集中统一行动首日晚，恩施街步巡队在巡逻至钢花新村
114街坊附近时，发现一名爹爹躺在路边，民警李新伟立即
上前查看爹爹情况。

经询问，民警得知，爹爹今年70多岁，晚上出来散步时

不慎摔倒，也不记得自己的住址和家人联系电话。见老人右
腿膝盖被磕伤流血，意识也比较模糊，李新伟一边找来软纸
壳垫在老人头部，一边拨打120呼叫救护车，并通过技术手
段与爹爹的家人取得联系。

数分钟后救护车赶到，李新伟又配合医护人员将爹爹抬
上担架，并护送其前往武汉市普仁医院。经治疗，爹爹的身体
已无大碍，随后赶到医院的家属握住民警的手向其道谢。

“每晚都能看到他们沿路巡逻，有他们在，我们商家和
顾客都很安心。”提起步巡队，恩施街的商户们赞不绝口。

在做好优化营商环境、打击街面犯罪工作的同时，步巡
队还积极向商家、群众开展禁毒、反诈、防火、防盗和防溺水
宣传，在“夜经济”中将反诈、安全宣传“氛围感”拉满，让群众
在享受夜生活的同时，增强防范风险能力和自我保护意识。

夏季治安巡查宣防集中统一行动期间，青山公安强化
显性用警、严密巡防，聚焦广场、商圈、夜市、车站和特色美食
街等夜间人员密集场所，采取“步巡+车巡”“定点巡+流动

巡”“实兵巡+视频巡”等方式，全面落实“1、3、5分钟”快速响
应机制，构建立体式巡逻防控网，进一步延伸触角、提高效
能，为辖区群众营造“安全就在身边”的良好氛围。

“近期厂区内有没有可疑人员出入？”
“厂区摄像头是否一切正常？如有异常情况请及时联

系。”
9月7日晚9时，武钢厂区内，一场风险隐患排查工作正

在有条不紊地进行着。轧钢派出所的民警辅警们走进企业，
对企业单位内部安全管理、出入人员登记、消防设施、视频监
控设备、安全制度等方面开展细致检查的同时，也将防骗、防
火等安防常识传递给每一位员工。

夏季治安巡查宣防集中统一行动期间，青山警方紧盯
治安复杂、案件多发、问题突出的重点区域、重点场所，紧盯
风险大、隐患多的重点行业、重点单位，积极会同有关部门开
展全覆盖、拉网式安全隐患排查整治，着力营造安全、有序的
良好氛围。

主动服务 搭建警民“连心桥”

夏日巡查再出发。

青山公安“英模背包服务队”进企业服务。

全国公安系统二级英模王勇带领青年民警入党宣誓。

民警在武汉钢铁有限公司大门前进行安全检查。

民警为群众提供法律咨询。


